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F LEI 432/2009 Teotdnio Vilela, 25 de Janeiro de 2009. N

DISPOE SOBRE A REORGANIZAGAO DA
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE TEOTONIO
VILELA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Teotdnio Vilela, no uso das atribuigdes que Ihe conferem a Lei Organica
Municipal e demais diplomas legais, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sancionou
a seguinte Lei:

Artigo 1° - A Estrutura Administrativa da Prefeitura Municipal de Teotdnio Vilela, sob o aspecto

formal, passa a obedecer as disposi¢oes fixadas nesta Lei.

TITULO|

ESTRUTURA DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL DE TEOTONIO VILELA

CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Arfigo 2° - Para desenvolver suas atividades legais e constitucionais, a Prefeitura Municipal de
Teownio Vilela dispora de 6rgéos proprios da Administragéo Direta e de entidades da
Administraco Indireta, integrados segundo setores de atividades relativos as metas e objetivos,

gue devem, conjuntamente, buscar atingir.

Arigo 3° - O Poder Executivo é exercido pelo Prefeito Municipal, auxiliado diretamente pelo
dingente prncipal de cada uma das entidades de Administragdo Indireta e pelos Secretarios
Municipais ou equivalente, e estes pelos Diretores de Departamento ou equivalente, conforme

disposio nesta Lei.
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( Art. 4° - A Administragdo Municipal compreende: \

| — A administragdo direta, constituida dos servicos integrados na estrutura administrativa
do Gabinete do Prefeito, da Procuradoria Geral do Municipio e das Secretarias Municipais.

Il - A administragdo indireta, constituida pelas seguintes categorias de entidades, dotadas
de personalidade juridica propria:

a. autarquias;
b. empresas publicas;
c. sociedades de economia mista.

Paragrafo Gnico — As entidades compreendidas na administracéo indireta estao vinculadas
ao Chefe do Poder Executivo.

Art. 5° - Para os fins desta lei considera-se:

| — “Autarquia” o servigo auténomo, criado por lei, com personalidade juridica, patriménio e
receita propria para executar atividades tipicas de administragéo publica, que requeiram,
para seu melhor funcionamento, gestéo administrativa e financeira descentralizada.

1l - “Sociedade de Economia Mista”™: a entidade dotada de personalidade juridica de direito
privado, criado por lei, ou cuja criagéo a lei autorizar, para a exploragao de atividades
econdmicas sob a forma de Sociedade Andnima, em que as agdes com direito e voto
pertencam, em sua maioria, a0 Municipio ou a entidade de Administracao Indireta
Municipal.

IALLIRLRR AR R AL L

Il — *Empresa Publica” a Entidade dotada de personalidade juridica de direito privado,
com patrimdnio proprio e capital exclusivo do Municipio, ou de suas entidades de
administragdo indireta, criada por lei para a exploragdo de atividades econémicas que o
Govemo Municipal seja levado a exercer por forga de contingéncia ou de conveniéncia
administrativa, podendo revestir-se de qualquer das formas admitidas em Direito.

Paragrafo Unico — O Poder Executivo enquadrara as entidades de administraggo indireta
nas categorias constantes deste artigo.

Amt 8° - As fundacdes que vierem a ser instituidas por lei municipal ficam sujeitas a
supenvis20 do Chefe do Poder Executivo, quando receberem subvengdes ou transferéncia
2 conta do orgamento municipal.
CAPITULOS I
ORGAOS DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL
Artigo 7° - A ADMINISTRACAO DIRETA é composta pelos seguintes 6rgaos:
| - ORGAOS COLEGIADOS DE ACONSELHAMENTO:

1 - Conselho de Govemo;
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( 2 - Conselho de Programas Especiais. \

It - ORGAOS DE ASSESSORAMENTO E PLANEJAMENTO
1 - Gabinete do Prefeito;
2 — Procuradoria do Municipio;

3 - Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Gestdo Estratégica

Il - ORGAOS DE NATUREZA EXECUTIVA

LRIRRRERAANRRRRRRRE

1. Secretaria Municipal de Finangas;
2. Secretaria Municipal de Administragdo, Gestéo e Planejamento;
Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura;
Secretaria Municipal de Saude;
Secretaria Municipal de Agricultura, Abastecimento e Meio Ambiente;
Secretaria Municipal da Industria, Comércio e Turismo; -
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e Direitos da Cidadania;.

Secretaria Municipal de Esporte e Lazer;

Secretaria Municipal de Articulagao Politica;

Secretaria de Infra-estrutura e Habitagéo;

3

4

S

6

7

8

9.

10.

41 Secretaria Municipal de Transito e Transporte;,
42 Secretana Municipal de Urbanismo e Servigos Publicos;
43 Secretana Municipal dos Direitos da Mulher e do |doso;
44 Secretana Municipal de Seguranca Institucional;

Secretana Municipal de Comunicacdo Social e Eventos.

E

IV - ORGAO AUXILIAR:

1 - Ouwidona Publica.
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Artigo 8°- A ADMINISTRACAO INDIRETA é composta pelas seguintes entidades:

TiTULO Il

ESTRUTURA BASICA DOS ORGAOS DA ADMINISTRAGAO DIRETA

Artigo 9° - A estrutura administrativa e funcional basica de cada um dos 6rgaos de
Assessoramento, Planejamento e de natureza Executiva, atendidas as suas peculiaridades,
compreende, quanfo a sua natureza e nivel de atuagdo, as seguintes unidades funcionais e/ou
atividades:

| - QUANTO a NATUREZA:

a - UNIDADE DEPARTAMENTAL: representada por Departamentos e Assessorias de
Planejamento e Gest@o, com fungbes basicas de lideranga, organizagdo e coordenagéo de
controle dos resultados da area de atividades; articulagdo e definicéo de programas e projetos
especificos do 6rgéo, de servigcos auxiliares necessarios ao funcionamento regular do 6rgéo e do
desenvolvimento das suas atividades especificas junto as unidades auxiliares intemas e
unidades externas.

b - UNIDADE FiSICA: representada por Coordenadorias e Supervisdes, com as funcdes basicas
de organizar e operacionalizar com autonomia, as atividades especificas de prestagéo de

servicos publicos diretos e/ou indiretos, respeitadas as normas e padrbes pré-estabelecidos para
as unidades autdnomas e/ou externas.

- QUANTO AO NIVEL DE ATUAGAO:

a- GERENCIAMENTO:

1 Supenor representada pelos Diretores de Departamentos € Diretores de Assessorias de
Plansiamento e Gestdo ou equivalentes.

2  Operacional representada pelos Coordenadores e Supervisores de Divis&o.

Arfigo 10 - A estrutura organizacional, com as unidades funcionais e/ou atividades mencionadas
no ariigo antenor, € exercida por titulares de Cargos em Comissdo ou servidores designados
para Fungdes Gratiicadas, na forma que se segue:

| - Departamento: Cargo em Comiss3o de Diretor de Departamento, de Diretor de Assessoria de
Planesamento e Gest3o ou equivalente;
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( Il — Divisdo: Cargo em comiss@o de coordenador e/ou Supervisor de Diviséo.
Art. 11 - Os Cargos em Comissdo mencionados neste artigo sdo de livre nomeacgéo e
exoneragao, nos termos da legislagcdo em vigor.
TiTuLo m
FUNCOES BASICAS DOS ORGAOS DA ADMINISTRACAO DIRETA

CAPITULO |
FUNCOES DOS ORGAOS COLEGIADOS DE ACONSELHAMENTO

Artigo 12 - Compete ao Conselho de Governo:

] - awndliar o Prefeito na definicdo das politicas, diretrizes e prioridades de Governo, com base
nas propostas elaboradas pelos 6rgéos da Administragéo Publica Municipal;

Il - realizar o acompanhamento e controle dos Planos de Governo, propondo as revisdes
necessarias;

Il - desenvolver os mecanismos institucionais de integracdo das politicas publicas e
descentralizagdo administrativa.

Artigo 13 - Compete aos Conselhos Setoriais e aos Conselhos de Programas Especiais,
respeitadas as competéncias especificas estabelecidas em legislagéo especifica:

| - Participar da formulagéo de politicas especificas, de acordo com as diretrizes estabelecidas
pelo Conselho de Governo;

Il - Realizar o acompanhamento e controle dos planos especificos, propondo as revisdées
necessarias;

Il - Participar da definigdo das prioridades das areas de sua competéncia em relagédo a
investimentos e gastos;

IV - Desenvolver mecanismos de integragdo das politicas publicas setoriais.

CAPITULOII
FUNCOES COMUNS A0S ORGAOS DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL

Artigo 14 - E competéncia comum das Secretarias Municipais e orgaos equivalentes:
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| - Garantir a representagado do respectivo érgéo junto aos Conselhos de Govemo, Conselhos \
Setoriais, Conselhos Municipais e Comissdes existentes.

Il - Oferecer subsidios ao Governo Municipal na formulagdo de diretrizes gerais e prioridades da
Acéo Municipal

Il - Garantir a concretizagéo das politicas, diretrizes e prioridades definidas pelo Governo
Municipal para a sua area de competéncia;

IV - Garantir ao Prefeito o apoio necessario ao desempenho de suas fungbes e especialmente
as condicdes necessarias para a tomada de decisdes, coordenagao e controle da Administragéo
Municipal,

V - Coordenar, integrando esforgos, os recursos financeiros, materiais e humanos colocados a
sua disposicdo, garantindo aos seus 6rgéos o apoio necessario a realizagéo de suas atribuigoes;

VI - Participar da elaboragéo do orgamento municipal e acompanhar a execucao do mesmo.

CAPITULO I
FUNCOES GERAIS DOS ORGAOS DE ASSESSORAMENTO E PLANEJAMENTO

Artigo 15 - Compete aos 6rgéos de Assessoramento e Planejamento ou equivalentes:

| - Elaborar estudos, propostas e pareceres especificos, fomecendo informagdes e apoio técnico
para a coordenacéo de A¢do Governamental;

Il - Oferecer, na area de sua atribuigéo, subsidios a0 Governo Municipal que possibilitem aferir a

(RRRRRRRRRRRNL Y urrnwrrrrrﬁi‘

evolugdo dos processos e servigos a vista dos objetivos fixados;

Il - Garantir a0 Governo Municipal as interfaces politicas necessarias a sua sintonia com
cidaddos, movimentos sociais, instituigdes publicas e privadas, de ambito municipal, nacional e
internacional,

IV - Oferecer subsidios ao Prefeito para a formulagdo, implementagao, sistematizacdo e
avaliagdo da politica municipal de participacdo popular.
CAPITULO IV
MISSAO DOS ORGAOS DE ASSESSORAMENTO E PLANEJAMENTO

Artigo 16 — E miss&o especifica dos orgaos de Assessoramento e Planejamento:
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| - Gabinete do Prefeito - coordenar as relagdes do Executivo com o Legislativo e o
encaminhamento das orientagdes e expediente do Prefeito, bem como as agdes da Defesa Civil.

|| - Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Gestao Estratégica - articular e controlar as
acdes govemamentais desenvolvidas pela Administracdo Direta e Indireta, formular e
implementar a politica de desenvolvimento fisico - territorial e urbanistico e econdémico.

11l — Procuradoria Geral do Municipio — Acompanhar, sob o aspecto legal, todos os atos da

administrag3o pablica, opinando e dando as diretrizes legais para a consecugao das metas e
objetivos dos Programas de Govemno, além de representar na esfera juridica o Municipio de

Teotdnio Viela.
CAPITULO V
FUNCOES GERAIS DOS ORGAOS DE NATUREZA EXECUTIVA

Artigo 17 - Compete aos Orgéos de Natureza Executiva ou equivalentes:

especiais;

Il - Controlar e avaliar as metas propostas, em termos de eficiéncia, eficacia e efetividade;

l 1 - Elaborar, na area de sua atuagdo, o planejamento institucional e formular as politicas e planos

Il - Oferecer, na area de sua atribuigdo, subsidios ao Governo Municipal para a formulagdo de
diretrizes gerais e definic&o de prioridades de acéo municipal;

IV - Viabilizar a politica municipal, fixando diretrizes, prioridades de atuagéo, normas e padrdes,
para todo o Municipio;

V - Planejar e controlar sistemas gerais na érea de sua atribui¢éo;

VI - Desenvolver normas e metas de trabalho relativos ao funcionamento das unidades
municipais na area de sua atribuigdo, propiciando o desenvolvimento auténomo das politicas
especificas e programas.

CAPITULO VI
MISSAO DOS ORGAOS DE NATUREZA EXECUTIVA

Artigo 18 — E missdo especifica dos 6rgéos de Natureza Meio:

| - Secretaria Municipal de Finangas - formular e executar a politica tributaria, econémica e
financeira do Municipio;

Il - Secretaria Municipal de Administracdo, Gest&o e Planejamento - formular e executar e/ou
coordenar a politica de recursos humanos, controle patrimonial e servigos de apoio,

™~
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( Il - Secretaria Municipal de Urbanismo e Servigos Gerais - definir politicas de arborizagéo, de
limpeza urbana, de destinago final de residuos e de Servigos Publicos em Geral,

IV — Secretaria Municipal de Industria, Comercio e Turismo — Definir e implantar as politicas
publicas destinadas ao desenvolvimento industrial, do comercio e do Turismo.

V - Secretaria Municipal de Esportes e Lazer - definir e implementar as politicas de esportes e
Lazer para democratizar 0 acesso aos bens esportivos e de Lazer do Municipio;

VI - Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura - assegurar 0 ensino publico de qualidade, a
democratizagio da educagéo infantil e do ensino fundamental e supletivo e 0 acesso a cultura;

VIl - Secretaria Municipal de Saude - definir e implementar, em conjunto com outras instancias
institucionais previstas em Lei, a Politica Municipal de Saude; planejar estrategicamente,
coordenar e executar, de forma centralizada e/ou descentralizada, as agdes de saude de acordo
com as diretrizes do Sistema Unico de Saude; administrar o Fundo Municipal de Saude;

VIl - Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Trabalhos e Direitos da Cidadania - definir e
implementar a politica social do Municipio nas areas da familia, crianca, adolescente, deficiente,
desempregado, migrante e mendicante.

IX - Secretaria Municipal de Tréansito Transportes - planejar, gerenciar e operar o sistema de
transito e transportes publicos do Municipio, de forma direta ou através de 6rgéos da
Administracé@o Indireta;

X - Secretaria Municipal de Infra-estrutura e Habilitag&o - formular diretrizes e a policia municipal
de habilitagéo e Infra-estrutura, bem como operacionaliza-las de forma direta ou através de
6rgdos da Administragéo Indireta.
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X1 - Secretaria Municipal de Agricultura, Abastecimento e Meio Ambiente - formular diretrizes e a
politica municipal de agricultura e abastecimento, bem como operacionalizé-las de forma direta
ou através da Administracéo Indireta, além de coordenar as acbes das politicas ambientais.

%Il — Secretaria Municipal de Seguranga Institucional — Formular e implantar diretrizes voltadas a

proporcionar para a comunidade local seguranca publica.

Xl — Secretaria Municipal de Comunicagéo Social e Eventos — Definir e assegurar politicas
necessanas para a divulgacdo do Municipio nos ambitos estaduais e estaduais, além de planejar
as festividades e eventos locais.

XIV — Secretaria Municipal dos Direitos da Mulher e do idoso — Proporcionar politicas publicas
para promover a inclus3o social da Mulher e do idoso.

XV — Secretania Municipal de Articulagao Politica — Promover a articulagdo entre as diversas

secretaria, bem como entre os Poderes Constitucionais, sempre em prol do bem comum da
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r sociedade local. X

CAPITULO IX

FUNCOES GERAIS DOS ORGAOS AUXILIARES
Artigo 19 - Compete ao Orgéo Auxiliar garantlr ao Prefeito o apoio especifico no ambito de sua
competéncia, no sentido de concretizar acdes especiais.
Artigo 20 - E miss&o especifica do 6rgdo Auxiliar Ouvidoria Publica - promover a fiscalizagéo das
atividades praticadas pela Administragéo Publica, sob o prisma da obediéncia as regras da
legalidade e moralidade e escopo de protegéo do patriménio publico.
Paragrafo Unico - A Ouvidoria Publica, érgéo de natureza auxiliar, integra, para fins

orgamentarios, a Secretaria Municipal de Administracdo, Gestédo e Planejamento.

TITULO IV

DA ESTRUTURA E FUNCOES ESPECIFICAS DOS ORGAOS DA ADMINISTRAGAO PUBLICA

CAPITULO |
DO GABINETE DO PREFEITO
Art 21— O Gabinete do Prefeito tem por finalidade preparar, registrar, publicar e divulgar os atos

do Municipio, de dar apoio e assessoramento amplo e direto ao Prefeito e de fiscalizar os atos

de govemo.

Art 22 - Integram a estrutura basica do Gabinete do Prefeito os seguintes 6rgéo:

1 — Chefia de Gabinete

11 Departamento de Documentacao
- Dnsio de Protocolo e Arquivo
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( Art. 23 — A Chefia de Gabinete do Prefeito & 6rgao encarregado de produzir todos os atos
oficiais que devam ser assinados pelo Prefeito, de controlar os moveis e utensilios, instalacdes,
equipamentos e material de consumo, € de promover e supervisionar 0 sistema de arquivo e
protocolo do Gabinete, de controlar a freqiiéncia e os assuntos ligados aos servidores lotados no
Gabinete, comunicando ao Departamento de Pessoal as faltas e outras ocorréncias tipicas da

fungao.

Art. 24 — A Secretaria Particular do Prefeito € o orgao que tem por finalidade controlar, coordenar
e orientar as audiéncias do Prefeito, de examinar e avaliar os atos do expediente e despachos
que por ele devam ser assinados, de controlar o sistema legislativo, inclusive 0s prazos de
sancio e vetos de Leis acompanhando a elaborag&o dos Projetos de Leis, Decretos, Portarias e
outras normas, prestando, junto a Camara de Vereadores, quando solicitado, as informagdes

necessarias, e de promover e supervisionar o sistema de comunicagdo, de veiculagéo e
publicidade dos atos de interesse do Poder executivo.

CAPITULO Il
DA PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
Art 32 — A Procuradoria Geral do Municipio é o 6rgao central do Sistema Administrativo
Municipal, responsavel por sua representacéo judicial, assessoramento, orientacdo e prevencao
juridica aos 6rgéos da administracéo direta e indireta da prefeitura, pela observancia das
decisdes judiciais e disposi¢des legais do Municipio, pela execucdo da Divida Ativa Municipal,
pela legalidade dos negécios administrativos e pela interpretagéo e integragéo da legislacdo de

interesse e competéncia Municipal.

Art 33 - Integram a estrutura basica da Procuradoria Geral do Municipio:

4 — Procuradona Geral
2 — Defensoria Publica
3 - Assessona Juridica
CAPITULO Il

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, GESTAOE PLANEJAMENTO

Art 40 — A Secretaria Municipal de Administragao, Gestdo e Planejamento é o 6rgéo
central do Departamento de Pessoal, Material, Patrimdnio e servicos auxiliares, e tem as
seguintes atribuicdes:

- Promover a realizagdo de recrutamento, selecdo e treinamento dos servidores
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( publicos municipais; \
- Proporcionar valorizagio e motivagdo do servidor publico municipal;

- Efetivar a avaliagdo de cargos e salarios e avaliacdo de desempenho;

- Propiciar o registro e movimentag@o de pessoal, bem como a aplicagdo de sangbes
administrativas;

- Zelar pela seguranga do trabalho;

- Promover o tombamento, registro de inventario e prote¢do e conservacao dos bens
mobveis, imbveis e semoventes;

- Receber, distribuir e controlar o andamento e arquivo dos papeis da Prefeitura;

- Coordenar a manutengdo dos servigos de portaria, documentacéo e protocolo;

- Atuar como érgdo de assessoramento do Prefeito na superviso, coordenacido e no
controle dos servigos publicos administrativos municipais;

- Conservar interna e externamente o prédio da prefeitura;

- Promover a fiscalizagdo das posturas municipais, dos ambulantes e feirantes, das
edificagdes e loteamentos.

Art. 41 — Integram a estrutura basica da Secretaria de Administragdo os seguintes érgéo:

1 — Departamento de Recursos Humanos
- Diviséo de Controle de Pessoal
- Divisdo de Arquivos
- Divis&o de Folha de Pagamento
2 — Departamento de Servigos Administrativos
- Divisdo da Junta do Servigo Militar
- Divisdo de Processamento de Dados e Telefonia
- Divis3o de Servigos Gerais (Feira, Mercado, Matadouro, Cemitério e outros)
3 — Departamento de Material e Patrimonio
- Diviséo de Almoxarifado
- Divisdo de Tombamento e registro de Inventario

CAPITULO Il
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

Art 42 — A Secretaria Municipal de Finangas é o érgdo central do Sistema de Contabilidade e
Administracdo Financeira direta e indireta do Municipio, responséavel pela formulagédo de seus
objetivos, execucdo, fiscalizagdo, normatizagéo, orientagdo, padronizagdo e controle,
responsabilizando-se também pelas atividades de langamento, arrecadacao e fiscalizagdo dos
tributos e rendas municipais e pelo recebimento, guarda e movimentagao do dinheiro e de outros

valores do Municipio.
Art. 43 — S3o atribuigdes da Secretaria Municipal de Financgas:

-  Executar as Politica fiscal e financeira do Municipio;
- Elaborar, em colaboragdo com os demais 6rgdo da Administragdo Publica e com a
participacdo da comunidade, a proposta orcamentaria anual, a Lei de diretrizes
ias e o Plano Plurianual;
- Acompanhar e controlar a execugdo orcamentaria;
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Cadastrar, lancar e arrecadas as receitas municipais;

Receber, pagar, guardar e movimentar o dinheiro e outros valores do Municipio;

- Processar as despesas e manter o registro e os controles cabiveis da administragdo
financeira, orcamentaria e patrimonial do Municipio;

- Preparar os balancetes, o balango geral e as prestacdes de contas de recursos financeiros
transferidos ao Municipio

- Fiscalizar e fazer tomada de contas dos o6rgdos da administragdo centralizada,
encarregados da movimentacado de dinheiro e outros valores;

- Aquisicdo de material e suprimentos

- Executar a Divida Ativa.

(

Art. 44 — Integram a estrutura basica da Secretaria Municipal de Finangas os seguintes 6rgados:

1. Departamento de Finangas
2. Departamento de Contabilidade e Administragdo Financeira
» 3. Departamento de Receita e Fiscalizagao
‘ - Divisao de Fiscalizagéo
- Diviséo de Controle da Arrecadagéo
Departamento do Tesouro
Departamento da Divida Ativa Municipal
Departamento de Compras e Licitagbes

R

CAPITULO Il

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Art 45 — A Secretaria Municipal de Saude é o 6rgao central responsavel pelo sistema municipal
de saude, responsavel pela formulagéo das politicas publicas de saude, pela coordenacgao,
planejamento, implantacdo e execucao das metas de govemo na area de saude, competindo-lhe
-tém promover estudos, normatizacdo, orientagdo, controle e fiscalizagdo dos assuntos
2S @ sua area de atuagdo.

: : -Compete ainda a Secretaria Municipal de Saide acompanhar ou promover a execugao

S conwenios de sua area de acgdo, celebrados com o Governo Federal e estadual, promover

Mnentos e elaborar programas sobre questées sanitarias e visando prevencgdes
Xaicas e combate a doengas transmissiveis.

' — E também de sua competéncia, prestar em carater suplementar assisténcia médica em
dgica, ambulatorial, ou acompanhar e fiscalizar estes servigos quando forem
eniidade propria, ou através de convénios, nos termos da legislacdo pertinente.

2 estrutura basica da Secretaria de Saude:
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2.2 — Divis&o de Faturas; N\
2.3 - Divisdo de Autorizac&o;

3 - Departamento Administrativo;
3.1 - Divisdo de Material e Controle;
3.2 - Divisdo de Manutengao;

3.3 — Divisao de Contabilidade;

3.4 - Divisdo de Recursos Humanos;

4 - Departamento de Tesouraria;
5 - Departamento de Vigilancia Sanitaria;

6 — Departamento de Ambulatério;
6.1 — Divisédo de Ag¢des de Saude;
6.2 — Divisdo de Laboratorio;

6.3 — Diviséo de Reabilitagéo.

7 — Departamento de Vigilancia Epidemiologica
8 — Departamento de Programa de Saude da Familia

9 — Departamento de Unidades Hospitalares
CAPITULO IV

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA

At 49 — A Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura é o o6rgdo responsavel pelo
planejamento, coordenagéo, admmlstragao e execucdo da politica educacional e da cultura no
Municipio, mantendo com a cooperagdo técnica e financeira da Unido e do Estado, programas
de educac3o para a pré-escola e ensino fundamental, além do programa de alimentacgao

escolar.

At 50 — Compete ainda a Secretaria de Educacdo e Cultura a instalagdo de bibliotecas e
museus, bem como difundir a cultura.

Art 51— Integram 2 estrutura basica da secretaria Municipal de Educagéo e Cultura:

1 — Gabinete do Secretanio
2 — Assessoria Especal
3- Depa'unerbdeeetenuﬂnerb
- Divisdo de Gestao democratica
- Divisdo de Nommas e Legislacdo
- Divisdo de Dados e Informacdes
- Divisdo de Apoio Administrativo
4 — Departamento Pedagogico
- Divisdo de Educaco Infantil
- Divisdo de Ensino Fundamental
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( . Divisio de Educaco de Jovens e Adultos &
- Divisdo de Educacéo Especial
6 - Departamento de Cultura
- Divisdo de Educagdo Ambiental
- Livro Didatico e TV escola
- Biblioteca
- Eventos e Produgbes
CAPITULOV

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA, ABASTECIMENTO E MEIO AMBIENTE
Art. 52 — A Secretaria Municipal de Agricultura, Abastecimento e Meio Ambiente é 6rgéo
encarmregado de executar e coordenar a politica de desenvolvimento no Municipio e as diretrizes
de govemno para a agricultura e meio ambiente, visando o desenvolvimento das cadeias

produtivas locais, preservacao dos recursos naturais renovaveis, escoamento da producao

agricola, promover a pesquisa e desenvolvimento de insumos agricolas, subsidiar a producao
agricola e facilitar a agricultura irrigada.
Art. 53 — Integra a estrutura administrativa da Secretaria Municipal de Agricultura, Abastecimento

e meio ambiente:
1 — Departamento de Fomento Agricola
2 — Departamento de Meio Ambiente

- Divisdo de Fiscalizagéo e Defesa do Meio Ambiente
- Divisdo de Educagdo Ambiental

CAPITULO VI
DA SECRETARIA MUNICIPAL DA INDUSTRIA, COMERCIO E TURISMO

Art. 54 - A Secretaria da Industria, Comércio e Turismo é o 6rgao encarregado de executar e
coordenar a politica de desenvolvimento do Municipio e as diretrizes do governo municipal, para
a industria, 0 comércio e o turismo, de realizar estudos sobre a economia do Municipio, visando
a elaboragdo de programas estimuladores do incremento e desenvolvimento do setor, de prestar
assisténcia técnica e administrativa a empresas, especialmente, a microempresas, de estimular
a implantagéo da infra-estrutura necessaria ao desenvolvimento de pélos industriais, comerciais
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Art. 55 — Sao érgaos que integram a estrutura da Secretaria Municipal da Industria, Comercio e
Turismo:
1 — Departamento de Turismo
2- Departamento da Industria
3 — Departamento do Comercio
CAPITULO VI

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, TRABALHO E DIREITOS DA
CIDADANIA

\“\ill ',1’,
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( e de turismo, bem como promover medidas de protecao as atividades econdmicas. \
Art. 56 — A Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e Direitos da Cidadania tem
como atribuicdo mplantar a Politica Social do Municipio; articular parcerias com a Sociedade
: Civil, Instancias dos Poderes Publicos Estadual e Federal, Organizagdes Nao Govemamentais €
: Fundos Internacionais; coordenar programas emergenciais e de assisténcia social em casos de
calamidade publica e de Alerta Social; preparar estatisticas e indicadores sociais do municipio;

implementar agdes que visem a mobilizagdo, organizacéo e participagéo popular em Programas

Sociais.

Art. 57 — Ainda é atribuicgo da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e Direitos da

Cidadania criar programas de apoio as pessoas carentes, a crianca ao adolescente.

Art. 58 — Integra a estrutura administrativa da Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
Trabalho e Direitos da Cidadania:

1 — Departamento de Assessoria, Planejamento e Gestéo
2 - Departamento de Assisténcia Publica e Agéo Social
3 - Departamento de Apoio 4 Familia, Crianga e Adolescente
CAPITULO VIIl
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER

Art. 59 — A Secretaria Municipal de Esporte e Lazer € 0 érgao responsavel pela coordenagéo,
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( administracdo e execugdo da politica do desporto e do lazer no Municipio, promovendo e
divulgando atividades esportivas, coordenando e supervisionando as agbes votadas para o

esporte solidario, promovendo competicGes e eventos.

Art. 60 — Sio 6rgdos integrantes da estrutura administrativa da Secretaria Municipal de Esporte
e Lazer:

1 — Departamento de Desporto

2 — Departamento de Promogao de Eventos

CAPITULO IX

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ARTICULGAO POLITICA

Art. 61 — A Secretaria Municipal de Articulagdo Politica € o 6rgdo responsavel pelas atividades
relativas as interlocucdes institucionais, promovendo o intercambio entre o Governo Municipal,
os Poderes Constituidos e as Instituigdes ndo-governamentais. S&o suas atribuicdes criar e
implantar a politica de desenvolvimento institucional, promover e divulgar as atividades
institucionais, no Municipio, no Estado e nacionalmente, estimular as iniciativas de politicas
publicas, planejar, coordenar, supervisionar e avaliar os planos e programas de governo, bem
como articular com os demais segmentos da Administragéo publica municipal, estadual e

federal.

Art. 62 — Integram a estrutura administrativa da Secretaria Municipal de Articulagéo Politica os
seguintes 6rgéos:

1 — Departamento de Articulagao Politica

2 - Departamento de Planejamento Institucional

CAPITULO X

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRA-ESTRUTURA E HABITAGAO
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mrt. 63 — A Secretaria Municipal de Infra-estrutura e Habitagdo tem como responsabilidades \
basicas, na seara habitacional, formular diretrizes para a politica municipal de habitacdo;
desenvolver estudos e pesquisas sobre a realidade socio-econdémica e habitacional; promover a
participagéo de grupos organizados, mobilizar a iniciativa privada para viabilizar programas em
conjuntos, estimular a constituicdo de cooperativas e similares, apoiar o desenvolvimento de
tecnologias alternativas para a habitagdo; desenvolver projetos residenciais, de loteamentos
populares e de urbanizacéo de favelas e ocupagdes; preparar projetos e orcamentos para captar
recursos para programas habitacionais da populagéo carente; implementar projetos de
regularizagéo juridica de areas ocupadas; monitorar areas de risco para re-assentamentos de

familias.

Art. 64 — Ainda é da competéncia da Secretaria Municipal de Infra-estrutura e Habitagdo
atualizar e garantir o cumprimento do codigo de Obras do Municipio; desenvolver projetos de
obras publicas municipais, para execugéo com recursos proprios ou captados junto ao Governo

Estadual e Federal, supervisionar as obras publicas e acompanhar e fiscalizar as particulares.

Art. 65 — Integram a estrutura da Secretaria Municipal de Infra-estrutura e Habitagdo os
seguintes 6rgéo:]

1 — Departamento de Obras e Projetos

2 — Departamento de Fiscalizagao de Obras

2
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3 — Departamento de Habitacao
CAPITULO XI
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSITO E TRANSPORTE

Art. 66 — A Secretaria Municipal de Transito e Transporte tem como atribui¢ao planejar,
gerenciar e operar o sistema de transito e transporte publico do municipio, de forma direta ou

através entidades da administragdo Indireta, visando melhorar a qualidade de vida da populagao
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( (o sistema de transporte publico compreende os sub-sistemas de transporte coletivo, transporte \
geral, viario e circulagdo); viabilizar a politica municipal de transito e transportes, fixando

prioridades, diretrizes, normas e padrdes; controlar e fiscalizar os sistemas de transito e

transporte publico; promover convénios e consorcios com instituigdes diversas relativos as

questdes de transito e transporte.

Art. 67 — Sdo 6rgdos que integram a estrutura administrativa da Secretaria Municipal de Transito
e Transporte:

1- Departamento de Transito
- Divis@o de Fiscalizagéo

2- Departamento de Transporte Publico
- Diviséo de Garagem e Oficina
- Divisdo de Abastecimento

CAPITULO XII
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMOS E SERVICOS PUBLICOS
Art. 88 — A Secretaria Municipal de Urbanismo e Servigos Publicos tem como atribuicdes a
definigdo de diretrizes para a manutencéo da cidade; construgdo e manutengao de parques,
jardins e &reas verdes, pracas de lazer passivo e canteiros centrais em avenidas; arborizagéo
urbana e reprodugéo de arvores e plantas omamentais; definicdo de politica de limpeza urbana
e administragdo da coleta e destinagéo final de residuos ndo industriais, varrigéo das vias
publicas e limpeza de bocas de lobo de canalizagdes com didmetro superior a 0,60m. apoio
operacional a outros 6rgaos através das oficinas de serralheria, carpintaria e fabrica de pré-

moldados: limpeza de corregos e galerias de aguas pluviais, pavimentagdo e recapeamento

388 JITIIIIIIIIIBITIERIIBIITITITRTTT W

executados pela administraco direta e administragdo de contratos de locagao de servicos e de

aquisi¢do de materiais para a infra-estrutura urbana.

Art. 69 — Sdo 6rgdos que integram a estrutura administrativa da Secretaria Municipal de
Urbanismo e Servigos Publicos:
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CAPITULO Xlll
DA SECRETARIA MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER E DO IDOSO
Art. 70 — S#o atribuigdes da Secretaria Municipal dos Direitos da Mulher e do Idoso promover
politicas publicas que atendam as necessidades dos idosos e da mulher, que tenham como
objetivo eliminar a discriminagéo de ambas as categorias sociais, assegurando-lhes condigcdes

de igualdade e liberdade de forma ampla.

Art. 71 — Sao érgéos que integram a estrutura administrativa da Secretaria Municipal dos Direitos
da Mulher e do Idoso:

1- Departamento de Apoio ao Idoso

2 — Departamento de Apoio a Mulher
- Divisao de atendimento a gestante
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( 1 — Departamento de Pragas, Parques e jardins \
2 — Departamento de Limpeza Urbana

3 — Departamento de Servigos Publicos

E

CAPITULO XIV
b DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANGCA INSTITUCIONAL

Art 72 — Compete a Secretaria Municipal de Seguranca Institucional implementar agdes, em

parcerias com outros setores da administragdo publica municipal e érgdos estadual e federal de
publica, voltadas para a prevengéo da violéncia e da criminalidade, a partir de

estratégias de inclusdo social, participagdo comunitaria, fiscalizagéo e monitoramento.

Art. 73 — S3o atribuiches da Secretaria Municipal de Seguranga Institucional:
. Estimular e colaborar como parte de agdo conjunta, através de suas Divisdes e de todos os
setores ligados aos assuntos de seguranca publica, tais como o Poder Judiciario, Ministério
‘ , Policias Civil e Militar, DETRAN/AL, Policias Federal e Rodoviaria Federal, Exército
Brasileiro e as entidades governamentais ou ndo, que tenham atividades relacionadas,

- Desenvo!vefeimlaiarpoiﬁmsquepmnmamaproteéoaocidadéo, articulando e
integrando os organismos govemamentais e a sociedade, visando organizar € ampliar a
apaddadededef&dapoptjaﬁo.

- Planejar, operacionalizar e executar agdes voltadas para a seguranca da comunidade,
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r dentro de seus limites de competéncia; \

- Representar o Poder Publico Municipal junto aos Conselhos Municipais de Seguranca e
demais érgdos e entidades afins;

- Controlar, supervisionar e coordenar o desenvolvimento das atribuigbes da Guarda
Municipal, de forma a garantir-lhe a consecugéo dos seus fins;

- Assessorar o Prefeito Municipal, nos assuntos que lhe forem pertinentes, a fim de subsidiar
0 processo decisorio;

- Desenvolver projetos em conjunto com as instituicoes direta ou indiretamente relacionadas
com as questdes de seguranca publica, com vistas a proporcionar melhores condi¢cdes de
controle, prevengdo e ou enfrentamento da criminalidade;

- Realizar o controle orcamentario no ambito de sua secretaria;

- Promover semindrios, eventos, palestras e féruns com a Participagdo de segmentos
representativos da sociedade organizada, objetivando despertar a conscientizagdo da
populagdo sobre a necessidade de adogao de medidas de auto-protegdo, bem como sobre
a compreensdo acerca da responsabilidade de todos na busca de solugbes para as
questdes de seguranga da comunidade;

- Contribuir com agdes efetivas, dentro dos seus limites de competéncia, com vistas a
reducdo e a contengéo dos indices de criminalidade;

- Garantir, através da Guarda Municipal, as fungbes de policia administrativa no ambito
municipal, prestando prote¢do e seguranca, interna e externamente, aos proprios
municipais, seus equipamentos e usuarios;

- Atuar preventivamente, de forma a impedir a ocupagcdo irregular das propriedades publicas
municipais;

- Articular e coordenar os organismos responsaveis pela Defesa Civil com vistas a prevengdo
e enfrentamento de calamidades publicas no ambito do Municipio;

- Atuar nas atividades de seguranga do tréansito, no @mbito do Municipio, respeitados os
limites de sua competéncia,

- Realizar outras atividades correlatas.

Art. 74° A Secretaria Municipal de Seguranga Publica, além do Gabinete do Secretario, compde-
se das seguintes unidades de servico, diretamente subordinadas ao respectivo titular:

1 — Departamento de Planejamento e Operagdes
2 — Departamento da Guarda Municipal
3 — Departamento de Defesa Civil
CAPITULO XV
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICACAO SOCIAL E EVENTOS
Art. 75 — S3o de responsabilidade da Secretaria de Comunicagdo Social e Eventos a divulgacéo
da imagem do Municipio de Teotdnio Vilela, perante as esferas municipais, estaduais e federal,

bem como perante a comunidade, além de proporcionar a realizacdo de eventos.

Art. 76 — S3o 6rgaos que compdem a Secretaria Municipal de Comunicagédo Social e Eventos:

1 — Departamento de Comunicagéo Social
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r2 — Departamento de Eventos
CAPITULO XV

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO ESTRATEGICA
Art. 77 — A Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Gestdo Estratégica tera como
responsabilidades basicas: a articulagéo e controle das agbes de governo desenvolvidas pela
Administragdo Direta, a comunicagdo e divulgag¢éo dos atos do Governo, a formulacao e
Implementagdo da politica de Informética, o acompanhamento e controle do processo de
Integrago e descentralizago administrativa, 0 acompanhamento e adequacao das acdes dos
érgdos da administragdo Indireta, o planejamento e elaboragéo do orgcamento do municipio, a
coordenacéo dos convénios de cooperagéo técnica e administrativa com 6rgéos e Instituicbes
publicas e privadas, e a articulagéo e coordenagéo das agdes dos representantes do Executivo

nos conselhos, 6rgdos auxiliares de natureza consultiva.

Art. 78 — S3o orgdos que integram a estrutura administrativa da Secretaria Municipal de
desenvolvimento e gestéo estratégica:

1 — Departamento de Planejamento e Gestéo
2 — Departamento de Gestdo de Agdes e Programas

3 - Departamento de Coordenacdo da Politica de Informatizacéo e Modernizagéo

4 - Departamento de Coordenagdo da Descentralizagao

CAPITULO XVI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 79 — Todos os diretores de departamento sdo subordinados diretamente aos secretarios e
indiretamente ao Prefeito Municipal.

Art. 80 — Os coordenadores e/ou supervisores de divisdo sdo subordinados diretos dos diretores
de departamento e indiretos dos secretarios Municipais e Prefeito.

Art. 81 - S#o criados os cargos de Secretario Municipal de Finangas, Secretario Municipal de
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[ Administraco, Gestdo e Planejamento, Secretario Municipal de Educacéo e Cultura, Secretario \
Municipal de Saude, Secretario Municipal de Agricultura, Abastecimento e Meio Ambiente,
Secretario Municipal da Industria, Comércio e Turismo, Secretario Municipal de Assisténcia
Social, Trabalho e Direitos da Cidadania, Secretario Municipal de Esporte e Lazer, Secretario
Municipal de Articulagdo Politica, Secretario de Infra-estrutura e HabitacZo, Secretario Municipal
de Transito e Transporte, Secretario Municipal de Urbanismo e Servicos Publicos, Secretario
Municipal dos Direitos da Mulher e do Idoso, Secretario Municipal de Seguranca Institucional,
Secretario Municipal de Comunicacao Social e Eventos e Secretario Municipal de
Desenvolvimento e Gestdo Estratégica, Chefe de Gabinete, Procurador Geral e Ouvidor,
considerando-se extintos aqueles da estrutura administrativa anterior.

§ 1° - O cargo de Procurador Geral tem nivel e remuneracgio de Secretario Municipal.
§ 2° - Fica criada, na Procuradoria Geral, a fungido de Sub-Procurador, a nivel de
Departamento.

Art. 82 - A estrutura de cargos em comisséo de cada Secretaria Municipal sera composta da
forma descrita acima, sendo criado para cada departamento um cargo de diretor, de provimento
em comissao, e para cada divisdo um cargo de coordenador e/ou supervisor, também nomeados
em comissao.

Paragrafo unico - Os demais cargos que compdem a estrutura funcional das Secretarias
Municipais serdo preenchidos por servidores publicos municipais concursados.

Art. 83 — As despesas decorrentes da execucdo dessa Lei serao atendidas no exercicio de
2009, por conta das dotagbes consignadas no exercicio 2008 elou decorrentes da abertura de
créditos adicionais. '

Art. 84 — Cabera a cada Secretaria definir as competéncias e atribuicdes de seus departamentos
e divisdes por meio de Regimento Interno que sera referendado por Decreto do chefe do

Executivo.
Art. 85 — i entrara e Vi sua publicacéo, revogadas as disposicoes em
Teoton: aneiro de 2009.

UE DE JESUS PEREIRA
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