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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO - SEMED 
EDITAL DE RECRUTAMENTO EXTERNO SEMED/TEOTÔNIO VILELA Nº 001/2022 
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO POR COMPETÊNCIAS C0M FOCO EM 
RESULTADOS ORGANIZACIONAIS – PSS 

ERRATA II – EDITAL DE RECRUTAMENTO EXTERNO SEMED Nº 01/2022 – PROCESSO 

SELETIVO SIMPLIFICADO POR COMPETÊNCIAS COM FOCO EM RESULTADOS 

ORGANIZACIONAIS 

A Secretaria de Educação do Município de Teotônio Vilela – AL, torna pública, a Errata II do Edital nº 

01/2022, que tem como objeto, a alteração das disposições pertinentes aos subitens abaixo 

especificados:  

2.1.10. Os candidatos assinem termos de responsabilidade, informando que não ocupam 
cargos públicos em outros entes e que possuem a carga horária disponível, sob pena de: 
2.1.10.1. Impugnação de exclusão automática do candidato da contratação temporária, por 
meio do processo seletivo simplificado; 
2.1.10.2. Responder criminalmente, nos termos do art. 299, do Código Penal e demais 
sanções cabíveis; 
2.1.10.3. Regra editalícia desarrazoada, recurso ordinário e recurso provido, em mandado 
de segurança, para extinção do vínculo anterior, por conveniência da administração pública, 
mediante abertura de processo administrativo disciplinar, respeitando os princípios 
constitucionais da ampla defesa e o contraditório, isonomia e impessoalidade. 
 
7.4.2. Análise de Perfil Comportamental – Teste Situacional (escrito) citada no item 7.4. e 
subitem 7.4.1., será realizada na Unidade Escola Municipal de Ensino Fundamental Dom 
Avelar Brandão Vilela, Av. Maria Jeanne Moreira Sampaio, S/N - Centro, Teotônio Vilela - 
AL, às 9h, com duração de 3 (três) horas, sendo mantida a data constante no Anexo VI do 
Edital – CRONOGRAMA. 
  
Anexo I – correspondente a esta Errata 

 
 
 

Teotônio Vilela - AL, 10 de maio de 2022. 

 

 

NOÊMIA MARIA BARROSO PEREIRA SANTOS 

Secretária Municipal de Educação – SEMED 

Cód. Cargo Requisitos Mínimos 
Jornada de 
Trabalho 
Semanal 

Total de 
Vagas 

Vagas Destinadas 
a Pessoas com 

Deficiência 
Remuneração 

01 
Assistente 

Social  

Curso Superior 
Completo em Serviço 

Social e registro no 
Conselho de Classe 

competente  

30 horas 09 01 R$ 2.000,00 
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